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Rättviseperspektivpå digitaliseringens roll för

omställning mot ett fossilfritt Sverige
Syftetmeddenworkshop som föregick detta underlag var att belysa civisamhällets olika perspektiv på
digitaliseringens roll för Sveriges klimatomställning. I detta underlagfinns forskarnas policyslutsatser,
sammanfattning avparternas inspel frånworkshop, och sammanfattad rapport ur kunskapsunderlaget.
Baserat på inspel frånparter dras följande slutsatser avprogrammets forskare:

Policyslutsatser

Vikonstaterar attdet finnsen riskattklimatomställningoch digitaliseringkanbidra till en utveckling
avväxande klyftor i det svenska samhället. Samtidigt kan digitalisering gynnaklimatomställningen
ochge andra fördelar i både stadsmiljö ochpå landsbygden.

Vi konstaterar att begreppet rättvis klimatomställning engagerar både företrädare för näringsliv och
civilsamhälle. Detkan tolkasutifrån ett stort antal perspektiv, men handlar i grundenom att klara
klimatmålen ochatt säkerställa att ingen lämnas utanför omställningsprocessen.

Vi konstaterar att begreppet klimaträttvisa kan tolkasimånga olika sammanhang, inklusive för
arbetstidsförkortning till följd avdistansarbete, rättvisa arbetsvillkoroch rättvis tillgång till det
digitala samhället.

Vi konstaterar att det är avgörande att miljömässig hållbarhet premieras vid utveckling avnya
digitala verktygochprocesser, för att kunnagenerera positiva effekter somaktivt främjar
klimatomställningen.

Vibedömer att det är avgörandeatt ta hänsyn till de grupper somriskerar att bli marginaliseradenär
politiskabeslut ochplanering avden grönaomställningen genomförs, för att säkerställa en
inkluderandeoch rättvis omställning för alla - både i stadoch på landsbygd.

Vibedömer att det är viktigt, i en tid då teknisk utvecklingkan leda till att arbeten försvinner, att
ompröva, anpassa ochomvärdera dagens arbetsliv, och att i policy och praktikmöjliggöra att fler kan
arbetapå distans för att minskapåverkanpå klimatet och bättre gynnaen grönomställning.

Vibedömeratt närdigitaliseringenmöjliggör att oattraktiva arbetsutgifter ersättsmedmer stimulerande
uppgifter, uppstår ett nytt ansvar för att utredabådemänsklig ochmiljömässig påverkan.

Vibedömeratt den snabbautvecklingen inomartificiell intelligens (AI) kräver regleringar somtarhänsyn
till nyautmaningar, blandannat rörandeövervakning, transparens, ochäganderätter avdata.
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Vibedömerdet somsannolikt attmötesplatser somfungerar enligt principerna för lokala
klimatgemensamheter (eng. community climate commons) kanpåskyndaenklimatomställning samt
stärkadengenerella resiliensen i samhället genomökadupplevelse av inkludering. Exempel på sådana
mötesplatser är coworkinghubbar, bygg- ochenergigemenskaper samt tillsammansodlingar.

Vi föreslår att en statlig utredning tillsätts för att skapa spelregler (institutioner) för en grönomställning
genom digitalisering och AI.Dessabörgarantera att digitaliseringens effektivitetsfördelar kommer så
många sommöjligt till gagn, ochbidra till att snabbare komma till handling.

Vi föreslåratt tydliga riktlinjer tas framkringhur investeringar i infrastrukturkan främja både stad
och landsbygd, ochatt politiska företrädare underlättar och skapardigitala förutsättningar för
utvecklingenav lokala klimatgemensamheter.

Sammanfattning av Fairtrans Rapport3

Rättviseperspektivpå digitaliseringens roll föromställning mot ett fossilfritt
Sverige

1. Rapport 3är ett kunskapsunderlagom "digital rättvisa". Rapporten lyfter framatt digitalisering

och investeringar i ny teknik har potential att bekämpa klimatförändringar, men poängterar

samtidigt att det är avgörande att den digitala omställningen genomförspå ett rättvist sätt som

jämnar ut skillnadermellan individer baserat på kön, ålder, yrkeoch socioekonomiska

förutsättningar. Rapportenpekar påde utmaningar som den digitala omställningenmedför för

arbetstagareoch betonar vikten avatt aktivt hantera dessa för att främja klimatomställningen

och säkerställa att alla medborgare inkluderas i denna omställning.

2. Digitaliseringochmiljömässig hållbarhet är idag frånkopplade frånvarandra. Detfinns överlag

lite kunskapocheffektmätning av huren digital processeller ett digitalt verktygbidrar till

klimatomställningen. Digitaliseringen i sig är neutral men kan skapaeffekter åt olikahåll

beroende på hurden nyttjas. Vemsom driverutvecklingen avdigitala verktygochvilken

kunskapdenne sitter på ärdärför avgörande.

3. Ökaddigitalisering kanparadoxalt nog leda till rekyleffekter, då åtgärder för att effektivisera

resursanvändningenkan ökaproduktionen och konsumtionen, vilket resulterar i ökad

användning avenergi- och naturresurser. Dessutomkan indirekta rekyleffekteruppstå när lägre

priser leder till ökadkonsumtion och därmed ökadeutsläpp. Det ärdärför viktigt att diskutera

huromställningen kan styras för att bättre ta hänsyn till de komplexa beteendemönster somär
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4. Digital utvecklingkangenom att möjliggöra distansarbetebidra till minskadklimatpåverkan. Att

allt flermänniskor arbetarpå distansminskarbehovet av arbetspendlingoch leder till lägre

utsläpp av växthusgaser. Ävenså kallade coworkingplatser, därmänniskor delar

kontorsutrymmenoch resurser, kan bidra till minskade CO2-utsläppgenomminskade

transporteroch effektivare resursanvändning. Dessutomkancoworking främja nätverkande

och bidra till att skapa lokala arbetsmarknader i tillväxt för småoch medelstora företagutanför

storstäderna.

5. Bredbandsföreningarna som byggerbyanät runtom i Sverigeär viktiga för att nå regeringens
bredbandsmål 2025. Idag har 62%avhushållen på glesbygden och 68%av arbetsställen på
glesbygden fiber, i jämförelse med 87%avhushållen och 86%avarbetsställen i tätbebyggda
områden.

6. Digitaliseringenkanbidra till en hållbar landsbygdgenom till exempel e-hälsosatsningar som

vårdpå distans och drönarleveranser avmedicin eller mat. Detta förutsätterdockatt

bredbandetbyggsut, att landsbygdssäkrabeslut fattas, att projekt och innovation får stöttning

till exempel genom lansering av testbäddarpå landsbygden, att regelverk sesöver ochatt

kunskapenomglesbygdens och landsbygdens specifikautmaningar ökar.

7. Lokala klimatgemensamheter kan, genom attmobilisera ochorganiseramedborgare, minska

påverkanpå klimatet och anpassa sig till klimatrelaterade risker. Lokala klimatgemensamheter

kanockså fungera somcentrala mötesplatser därmänniskor kan samlas och byggapersonliga

relationeroch gemenskap, vilket på sikt kan stärka samhällets resiliens. Digitaliseringkan stödja

lokala klimatgemensamheter.

8. Detfinnsen risk att det uppstår en digital klyftamellan de somhar och de som inte har tillgång

till, eller kunskapom, digitala verktyg.Dendigitala klyftan riskerar att fördjupas ytterligare av

bristenpå analoga alternativ. Rapporten framhåller även problemetmed att endast vissa

yrkesgruppergynnas av den digitala utvecklingengenom möjligheten till distansarbete. För att

digitaliseringen skakunna främja klimatomställningen och fåbred acceptans och förankring i

samhället ärdet viktigt att den uppfattas somrättvis och inkluderande.

9. Enviktig faktor i digitaliseringen framåt är ocksåhur AIkananvändas för klimatvinster genom

att analysera störremängderdata och snabbare fattabeslut, vilket skulle kunna leda till en

demokratiseringav tillgången på kunskap (fler får tillgång till sammanfattad kunskapom

komplexa samband) men kan samtidigt utgöra en risk (beroende på algoritmkan falsk

information spridasoch motverkaökadklimatkunskap).
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Sammanfattning av deltagarperspektiv, i fyra övergripande kluster

Rättvis fördelning av de besparingar i tid och pengar som digitalisering av
arbetsprocessermedger

Gruppendiskuteradedigitalisering främst i termerav effektiviseringoch tidsbesparing, och

problematiserade fördelningen av de resurser somteoretiskt frigörs vidökad digitalisering inom

både privat och offentlig sektor. Frågor somtogs upp varbland andra hurman genom

policyutformningkan hindra att digitala verktygutvecklasochnyttjas på sätt som fårnegativ

påverkanpå medarbetare, som tex virtuell övervakning, hurflexibilitet kan förståsbåde i tid och

plats för att gagna fler anställda. Dettaresonemangmynnade ut i en frågeställningom hur

produktivitetsvinsterkanöversättas till investeringar i organisatoriskoch samhällelig infrastruktur

somgagnar såmånga sommöjligt. Begreppet rättvisadiskuteradesockså i en vidaremening i det

abstraktaochdet konkreta, både kopplat till samhällsgruppers tillgång till digital teknikochhur detta

kan tänkaspåverkademokrati, skolsystemoch arbetsmarknad, likväl som lön, arbetstidoch

arbetsplats, vilket inte riktigt ryms inom ramen förFairtransuppdrag.

Digitaliseringenspåverkan för att skapa resiliens mot kriser

Gruppendiskuteradehur nya digitala verktygocksåkanmöjliggöra att man kanundersökavisioner

och vägardit, exempelvis genom AI,för att analysera vilkadelar av systemet som bör förändras för

att realisera möjliga klimatvinster. Detkanmöjliggöra snabbare framtagning avbeslutsunderlag, öka

beslutsmöjligheter, lösa upp knutar, samtbelysa oundvikliga kompromisser(eng. trade-offs) för att

möjliggöra enmer genomgripande klimatomställningoch gå från ord till handling. Vägendit behöver

bli inkluderande, rättvis och inom planetens gränser. Gruppendiskuteradeocksåhur lokala

klimatgemensamheter kanvaraden typav mötesplatser i ett samhälle som låter människor urolika

gruppermötas och lära kännavarandra, vilket i sig bygger resiliens –buffertförmåga – i samhällen.

Gruppen identifieradeocksåhur t ex samlingslokaler, bygdegårdaroch andra sparsamt nyttjade

fastigheter i såväl stad somglesbygd skulle kunna fungera somsamlingsplatser för lokala

klimatgemensamheter, något som ocksåbygger på engagemang i byar och lokalsamhällen för att

skapaett attraktivt sammanhang som lockarfler till platsen.
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Vilkakanmöjliggöra klimatsmart omställning inom ramen för den svenska
välfärdenmed syfte att utjämna klassklyftor?

Gruppen framhöll att en rättvis digitaliseringochgrönomställning intekanåstadkommasgenom

enbartmarknadskrafter, utankräverpolitisk styrningoch reglering.Gruppenefterlyste även

jämlikhets- ochklimatomställningsanalyser i offentligabeslutsprocesser.Demenadeattmanbör

beaktavissahållbarhetsramar fördigitaliseringen såsom jämlikhet, jämställdhet, ochklimatnytta.

Policyerbörutformas såatt satsningarpådigitalisering tarhänsyn till deplanetäragränserna.

Resonemanget går vidareatt kroka i den förstapunktenovan, nämligenatt utvecklaoffentlig

styrning såatt den riktas inpåatt säkerställa verksamhetenskvalitet,medhjälp avde

produktionsvinster somdigitaliseringenbidrar till. Vinsternakananvändas för att förbättraoch

utveckla verksamheten, snarareän för att dranerpåarbetstillfällen.Dettaknyterocksåan till

diskussionenomrättvisaochutjämnandearbetsmarknadspolitiskaåtgärder somberörtsovan

ochvidareutvecklasnedan.

Närbegreppet arbete omdefinieras på grundav en snabb tekniskutveckling,hur
hittar individenmening ochmål med sin nyvunnatid?

Dennanågotmerfilosofiska frågeställning lyftes av ett flertal deltagare, kopplat till hurdigitala

verktygocksåkan ge isolerande effekterpå individer och hur förändringar i arbetsuppgifter kan ge

tidsvinster och förändring i hur vi betraktar “heltidsarbete”.Dettaskulle också kunnavara ett

argument för ett annat förslag som gruppendiskuterade, att skapafler utrymmen för verksamheter

där vi kan seoch ha fysiskkontaktmed andramänniskor (eng. enrichedenvironments). Sådana

verksamheter skulle kunnavaraurbana gemensamheter(urban commons) i formav t ex

gemensamma trädgårdar (community gardens) eller gemensamma arbetsytor (co-working spaces).

Dettakräverdocken rekalibreringav begreppet tillväxtekonomi (en diskussion som förs i termerav

“nerväxt” och fyradagars arbetsvecka, till exempel) och systematiskapolitiska åtgärder för att stärka

trygghetssystemoch att bättre fördela eventuella produktivitetsvinster fråndigitalisering.

Författare: Anna Rex, Maja Lilja, Maria SvenssonWiklander, Stephan Barthel, Stefan Sjöberg, Nessica
Nässén, KatarinaNordin, Per Andersson och JohanColding.
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Digital Rättvisa 
Investeringar i digitalisering och annan ny teknik är viktigt för en klimatomställning, men dessa måste 
också vara effektiva, rättvisa och accepterade av medborgarna. Den pågående digitala revolutionen 
skapar stora utmaningar för vanliga löntagares arbeten och välbefinnande. Den bör därför styras aktivt för 
att möjliggöra och påskynda en klimatomställning, men då krävs samtidigt att större hänsyn tas till sociala 
och kognitiva aspekter eftersom vissa befolkningsgrupper annars riskerar att marginaliseras i det nya 
Internetsamhället. Corona-pandemin medförde exempelvis distansarbete för många, men långt ifrån alla 
kunde arbeta på distans. Detta kunskapsunderlag utgör en grund för samskapandet av vetenskapligt 
underbyggda och socialt anpassade digitaliseringsstrategier och politiska ramverk för en mer rättvis 
klimatomställning som är förankrade i de svenska folkrörelserna.  

Underlaget poängterar att digitaliseringens roll för klimatomställningen måste beakta rättviseperspektiv 
på flera olika nivåer, dels på individuell nivå, dels mellan olika yrkesgrupper, och genom utjämnandet av 
skillnader vad gäller digitaliseringens möjligheter mellan regioner och mellan stad och glesbygd. 
Samverkan för ökat digitalt medborgardeltagande skapar legitimitet och leder till ramverk som upplevs 
som mer rättvisa, blir socialt förankrade och därför blir lättare att politiskt förankra och genomföra.  

Syfte och avgränsning 
Detta kunskapsunderlag utgör en grund för samtal under Workshop 3 och samproduktion av en rapport 
och en policy brief om digitaliseringens roll i omställningen mot ett fossilfritt Sverige. Den oberoende 
organisationen Internetstiftelsen pekar på att utbildning är helt avgörande för människors vilja att 
använda sig av digitala tjänster, men behandlar inte digitaliseringen ur ett klimatperspektiv. 
Digitaliseringens effekter blir vad vi gör dem till. Det här underlaget tjänar därför som ett viktigt 
komplement med syftet att belysa det civila samhällets perspektiv där digitalisering mer konkret kan bidra 
till en mer genomgripande och rättvis klimatomställning. Avgränsningar har gjorts avseende vad forskarna 
samt berörda samarbetsparter i FAIRTRANS har bedömt vara av särskild vikt att belysa, vilket framkom vid 
FAIRTRANS Workshop 2 i LO-borgen den 13 oktober 2022. Underlagets avslutande diskussionsavsnitt 
sammanfattar dessa perspektiv och ställer samtidigt en rad frågor som tjänar som underlag för vidare 
diskussioner och rundabordssamtal under Workshop 3 i Östersund 15-16 mars 2023. Därefter kommer 
underlaget att ytterligare bearbetas för framtagandet av en Rapport och Policyslutsatser kring hur 
digitaliseringsprocessen för omställningen mot ett fossilfritt Sverige kan bli mer rättvis och djupare 
samhällsförankrad.  

Rekyleffekter och rättvis styrning av en digitaliserad klimatomställning 
Tack vare stora satsningar på styrmedel på makronivå och massiv utveckling av nya teknologier (t.ex. 
solceller, vindkraft och effektivisering/digitalisering) börjar man ana en hoppfull ’frånkoppling’ av fossila 
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bränslen från global BNP tillväxt (se grön kurva i figur 1). Men man kan ännu inte observera att de totala 
globala utsläppen av fossil koldioxid minskar, bara att ökningstakten relativt BNP-tillväxt avtar. Den starka 
korrelationen mellan materiellt fotavtryck och ekonomisk BNP-tillväxt är närmast chockerande att 
observera (se korrelationen mellan blå och röd kurva i figur 1).  

Figur 1. Relativa förändringar på global nivå 1970–2017 mellan BNP som den huvudsakliga indikatorn för 
ekonomisk tillväxt och två miljöindikatorer; materiellt fotavtryck och fossila koldioxidutsläpp. Källa: 
Wiedmann et al., (2020).  

En viktig förklaring till att energi- och materialanvändningen fortsätter att öka trots teknisk utveckling som 
ökat energi- och materialeffektiviteten i produktionen kan vara de mekanismer som kallas för 
rekyleffekter. Rekyleffekter innebär att effektiviseringsåtgärder som syftar att minska användningen av en 
resurs (ex. energi, pengar, tid) motverkas av oönskade sekundära effekter som ger konsekvenser i motsatt 
riktning (Malmaeus m fl., 2021). Fenomenet observerades redan under den tidiga industrialiseringen när 
den ökade effektiviteten hos koldrivna ångmaskiner, som antogs minska kolberoendet, istället innebar att 
kolreserver snabbare uttömdes. När produktion och användning av en resurs effektiviseras i 
marknadsekonomier sjunker priset vanligtvis och medför en situation som kan leda till ökad efterfrågan 
och konsumtion av resursen i fråga (Colding m fl., 2019). Energibesparande teknik leder därför ofta (på 
lång sikt) inte till önskad minskning av energi och materialanvändningen, ett faktum som stöds av den 
historiska utvecklingen under större delen av det senaste 40 åren (Figur 2).    
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Figur 2. I Sverige har energianvändning halverats per BNP-krona 1990-2020. Men denna effektivisering 
har inte lett till att energitillförseln har minskat, den har istället varit stabil. Hela effektiviseringen har 
använts för att öka BNP, vilket förenklat kan sägas utgöra 100% rekyleffekt. Källa: Ekonomifakta (2021) 

Med digitaliseringens rekyleffekter menar vi digital teknik som gör kapital, varor och tjänster (till exempel 
flygresor) fritt rörliga och billigare och därmed ökar produktionen och konsumtionen av varor och 
tjänster, vilket orsakar ökad användning av energi och naturresurser (Colding m fl., 2019; 2020). Studier 
har visat att människor generellt har en tendens att kompensera miljöskadligt beteende grundat i ett 
evolutionärt kognitivt fenomen som kallas "negativ spridning"; när människor gör något som de upplever 
som miljövänligt på ett område, tenderar de att rättfärdiga sitt skadliga beteende på ett annat (Holmgren 
m fl., 2019; Sörqvist och Langeberg, 2019; Colding m fl., 2019). Det finns indirekta rekyleffekter av att 
priserna sjunker genom effektivisering, eftersom konsumenterna får pengar över och då köper andra 
varor och tjänster som har stora materiella fotavtryck. Indirekta rekyleffekter definiera vanligtvis som 
ökad produktion och konsumtion av andra saker än de saker där den initiala energieffektiviseringen (och 
prissänkningen) skett. Indirekta rekyleffekter inkluderar effekter på den tekniska utvecklingen, t.ex. att 
saker som kan automatiseras premieras när energin blir billigare jämfört med arbetskraft. En diskussion 
om hur digitaliseringen kan styra en strukturomställning på samhällsnivå är därför nödvändig. En styrning 
av omställning med målet att upplevas som legitim och rättvis bör beakta och hantera komplexa 
beteenden kopplat till digitaliseringens rekyleffekter, och vilka rättviseperspektiv och klassperspektiv som 
ligger dolda i dessa. 

 

Rättvis digital arbetsmarknad och Coworking 
Digital teknik för distansarbete anses av många vara en nyckel för minskad klimatpåverkan, exempelvis 
genom minskad arbetspendling, men IoT (Internet of Things) och automatisering kan också medföra en 
förlust av arbetstillfällen och till en förskjutning av inkomstfördelning från arbete till kapital (Sachs m fl. 
2019). Nio av tio arbetstagare i LO-yrken kan exempelvis inte alls arbeta hemifrån med digital teknik p.g.a. 
deras arbetssituation. De flesta LO-yrken innebär sociala kontakter i jobbet (Martos Nilsson 2021). För 
närvarande är tjänstemän och kunskapsarbetare kraftigt överrepresenterade inom distansarbete, likväl 
önskar 90% svenska kontorsarbetare fortsätta arbeta hemifrån efter att Covid-pandemin ebbat ut (Figur 
3). 
 



 2023-02-28 4 

 
 
Figur 3. Andel som vill fortsätta att arbeta hemifrån när pandemin är över. År 2021. Källa: Internetstiftelsen (2021). 
 
Distansarbete har dock visat sig ha viktiga klimatpåverkande förtjänster. Exempelvis har det snabbt 
växande fenomenet coworking potential i omställningen mot en mer klimatsmart arbetsmarknad. 
Coworking utgör “kontorskollektiv” där en grupp människor arbetar på samma plats men för olika 
arbetsgivare och delar kontorsutrymmen, utrustning och andra verktyg (Figur 4). Till skillnad från 
traditionellt distansarbete i hemmet äger coworking rum i kontorsmiljöer med viss gemensam 
kontorsinfrastruktur och där även sociala kontakter och nätverksskapande prioriteras. Förutom 
besparingar på elförbrukning och kontorsinventarier, visar forskning att coworking-platser kan bidra till 
att minska CO2-utsläpp i större utsträckning än traditionellt kontorsarbete genom minskade transporter 
och minskad arbetspendling (Colding m fl., 2022). De representerar också viktiga arenor för 
delningsekonomi via minskad resursanvändning genom delad och mer effektiv användning av 
kontorsytor, teknik och e-tjänster. Energianvändningen för kontorsbyggnader är inte obetydlig, utan står 
för en femtedel av all kommersiell energiförbrukning (Rivas m fl., 2020). Svenska Miljöinstitutet (2019) 
menar att gemensamma kontor kan minska utsläppen av arbetsplatsers växthusgaser med så mycket som 
38–70 % beroende på hur kontorsytorna används. Uppskattningen inkluderar inte besparingar från 
arbetsutrustning och möbler. 
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Figur 4. Intresset ökar för att slippa den dagliga jobbpendlingen för att istället hyra in sig på coworkingplatser. Foto: 
Katarina Nordin (2023). 
 
 
Rättvisa mellan regioner och mellan stad och glesbygd 
Coworking-arenor kan bidra till ett ökat nätverkande mellan såväl egenföretagare som distansarbetare i 
mindre samhällen, vilket potentiellt kan leda till utveckling av nya lokala arbetsmarknader. Bättre digital 
infrastruktur har lett till en ökning av högkvalificerad arbetskraft i glest bebyggda bosättningar i Sverige. 
Detta har i sin tur haft positiv effekt för lokal utveckling, innovation och i vitalisering (Westlund & Rex, 
2022). I Japan och Irland spelar utbyggd digital infrastruktur en central roll för återväxten av landsbygden 
genom att möjliggöra distansarbete och erbjuda nya sätt att leva och arbeta med hjälp av digital teknik 
och med coworking-hubbar som utgör viktiga nav i strategier för landsbygdsutvecklingen (Perrault m fl., 
2021). En likande situation återspeglas i Östersundsregionen där coworking har bidragit till att bygga lokal 
förnyelseförmåga vilket inte minst hjälpte staden och regionen under Covid-pandemin. Under 2021 
uppskattade Sweco att det skedde 1,6 miljoner flyttar inom Sverige, vilket är den största årliga ökningen 
på två decennier. Swecos kartläggning visar också att det 2021 framför allt är mindre 
landsbygdskommuner man flyttar till, och att det för första gången på decennier sker en nettoutflyttning 
från storstäderna.  
 
Klimatgemensamheter: lokala mobiliseringsarenor för klimattransformation 
Kan coworking också bidra till att mobilisera civilsamhället för klimatomställningen? Lokalt samarbete 
mellan en större grupp människor är nödvändigt både för att minska människans påverkan på klimatet 
och för lokal anpassning mot pågående klimatrelaterade risker. I studier kring designprinciper för kollektiv 
aktion och kollektivt förvaltade naturresurser (eng. common property systems) betonade forskaren Elinor 
Ostrom (som 2009 erhöll Riksbankens ekonomipris till Nobels minne) den nyckelroll som dagliga samtal 
spelar för förtroendeskapandet i miljöer där individer samarbetar för att uppnå önskade mål (Ostrom, 
1990). Annan forskning påvisar att gruppbaserade plattformar kan bidra till ökat lärande om 
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klimatförändringarnas problematik (Xie m fl., 2018). Deltagare i grupp debatterar oftare, ventilerar frågor 
ur flera perspektiv, och lär sig på så vis av varandra. 
 

 

 
Figur 5. Att skapa fler klimatgemensamheter är en viktig uppgift i den digitala klimatomställningen där också sociala frågor 
samtidigt kan få ett större genomslag för att påskynda och bidra till en socialt accepterad klimatomställning. 
 
Ett fenomen som studeras inom FAIRTRANS är s.k. Community Climate Commons (eng.) som närmast kan 
översättas till ”lokala klimatgemensamheter”. Dessa utgör arenor eller plattformar som grund för 
mobilisering och gemensamt arbete för klimatomställningen. Det gemensamma som ligger i begreppet 
’commons’ kan vara liktydigt med det offentliga, men det offentliga blir en lokal gemensamhet först när 
deltagarna själva ges rättigheter (inom lagens ram) att själva skapa och följa upp egna regelverk i 
förhållande till förvaltning, skötsel och styrning av gemensamheten. Lokala klimatgemensamheter 
kännetecknas av demokratisk organisation och ledningsstruktur, småskalighet med tydliga regler för 
deltagande, delad identitet och sammanhållning, samt tillgång till mötesplatser. Begreppet kan 
exempelvis inbegripa coworking-arenor, båtklubbar eller kolonilottsföreningar. Det kan även innefatta 
bostadsrättsföreningar som anpassar allmänningar gentemot olika former av klimateffekter (eng. 
adaptation) såsom mot ökad nederbörd, torka eller förlust av biologisk mångfald. Det kan också inbegripa 
skapandet och skötseln av lokalt organiserade fossilfria energisystem, till exempel solpanelsparker och 
vindkraftsparker (eng. mitigation). Men det kan även handla om en organisation som mobiliserar för att 
skapa opinion för klimatomställningen.  
 
Klimaträttvisa på individuell nivå  
För att den digitala omställningen ska nå stor acceptans måste den också syfta till att utjämna skillnader 
mellan individer avseende kön, ålder, yrke, och socio-ekonomiska förutsättningar. Av särskild vikt är att de 
digitala systemen upplevs som rättvisa, att de fungerar, är säkra och att de blir hjälpmedel och inte hinder 
för att leva i ett modernt internetsamhälle. Forskning visar dock att vi är långt ifrån att uppfylla sådana 
ambitioner. Enligt Internetstiftelsen använder sig idag vissa grupper inte alls av de digitala 
samhällstjänsterna. Var femte pensionär, exempelvis, använder inte Internet, och bland de äldsta 
använder inte ens hälften olika e-tjänster. Sex procent av Sveriges befolkning befinner sig i något som kan 
karaktäriseras som ett ”digitalt utanförskap” och ytterligare cirka fyra procent kan karaktäriseras som 
”sällananvändare”. 
 

Begreppet den digitala klyftan beskriver dem som "har" och den som "inte har" tillgång till digitala 
verktyg. Forskning observerade tidigt digitala skillnader på ”första nivån” och digitala ojämlikheter på 
”andra nivån”, där den förra avser tillgänglighet till Internet och digitala verktyg, och den senare är 
relaterad till användares färdigheter och effektivitet (Robinson m fl., 2015). Ragnedda & Ruiu (2020) 
observerar även en ”tredje nivå”, avseende ojämlikheter i vad som går att få ut av användandet av digitala 
verktyg och där de med hög digital kompetens får tillgång till mer och fler typer av resurser.  

Fig. 3. Moving from a sole sociotechnological focus (A.) to a biosociotechnical focus (B.) with a focus on ecology and reconnection to the Biosphere, is necessary if the Smart City
model is to positively contribute to sustainable urban development, otherwise it may instead undermine such a development.

Letter to the editor / Journal of Cleaner Production 164 (2017) 95e101 99
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Figur 6. Anser du att digitala samhällstjänster/e-tjänster generellt sett underlättar eller försvårar för dig? Skala 1-5 där 
1=Underlättar inte alls/försvårar och 5=Underlättar mycket, År 2021. Källa: Internetstiftelsen (2021). 
 
En kunskapslucka som börjar öppna sig rör digitalt drivna segregeringseffekter när människor varken kan 
hantera eller har tillgång till digitala e-tjänster för att t.ex. parkera bilen, betala räkningar, hitta 
restidtabeller, boka tid för vaccinering, resa med digital biljett i mobilen. En annan kunskapslucka handlar 
om vilken roll analoga alternativ spelar för olika människors förutsättningar att orientera sig i det 
moderna Internetsamhället. De flesta analoga lösningar ersätts i allt högre grad av digitala lösningar, 
vilket kan minska möjligheter till kommunikativ beredskap när de senare inte fungerar under exempelvis 
långvariga strömavbrott. En viktig fråga man bör ställa sig är ifall digitala tjänster generellt sett underlättar 
eller försvårar tillvaron för alla människor (Figur 6). Enligt Internetstiftelsen avstår idag 20% av 
internetanvändare medvetet från att använda digitala samhällstjänster. Även om tjänster byggs med 
avseende på säkerhet och integritet finns alltid en oro för att ens personliga information inte hanteras på 
ett ansvarsfullt sätt. En oro som späds på av frekventa cyberattacker, bedrägerier och 
desinformationskampanjer.  
 
Perspektiv att fundera vidare på inför Workshop 3  
Samverkan för ökat digitalt medborgardeltagande leder till mer socialt förankrade ramverk som upplevs 
som mer rättvisa och därför blir lättare att politiskt förankra och genomföra. Men hur kommer vi dit? 
Frågor och lösningar för en mer rättvis klimatomställning via digitalisering kommer att diskuteras vidare 
under workshop tre i Östersund. Såsom har belysts i föreliggande underlag är det dock av högsta vikt att 
beakta olika rättviseperspektiv på klimat-digitalisering på flera nivåer, på individuell nivå, mellan olika 
yrkesgrupper, och i avseende på skillnader mellan regioner och mellan stad och landsbygd. Exempelvis 
blir det viktigt att samhället fortfarande möjliggör analog kommunikation med bank, deklaration, 
försäkring, sjukvård etc. så att människor som inte är digitala kan leva ett normalt liv. Att få fler människor 
att exempelvis ta tåget för att minska klimatpåverkan istället för att ta bilen, innebär att också beakta 
analoga lösningar för biljettförsäljning, information och annan service som förbättrar trivselfaktorer för 
att åka tåg.    
 
 

Vad är en mer rättvis digital arbetsmarknad? Medan vissa jobb till sin natur alltid kommer att vara svåra 
eller omöjliga att ersätta med distansarbete, är det viktigt att ta fram strategier för att kompensera för 
rättvise-gapet mellan distansarbetare och icke-distansarbetare. I så fall, hur kan detta göras? Vilka 
arbetsmarknadsstrategier behövs för att uppnå detta och leder dessa i sig till minskad klimatpåverkan?  
 
Som belysts visar forskning inom FAIRTRANS att det finns både socioekonomiska vinster och klimatvinster 
med coworking. Men långt ifrån alla coworking-verksamheter har samhällelig utveckling som sitt primära 
mål. Sammanställningar visar dock att det finns både lokala coworkingplatser som organiseras av en 
mindre grupp distansarbetare, dels sådana som har ett mer explicit fokus på lokal samhällsutveckling. I så 
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fall, på vilka sätt och hur? Stat och kommun kan t.ex. uppmuntra utveckling av byggd miljö för coworking 
med potential för lokal mobilisering och gemensamt arbete för klimatomställningen. Men hur och på vilka 
sätt kan det gå till?  
 
Som belysts kan digitaliseringens utbyggnad också bidra till att utjämna skillnader mellan stad och 
glesbygd och bidra till landsbygdsutveckling. Tillväxt av coworking på Sveriges landsbygd (Westlund & Rex, 
2022), ställer intressanta frågor om dessa kan spela en roll för att mobilisera civilsamhället i 
klimattransformationen. Man kan dock fråga sig på vilka olika sätt man kan skapa coworking som minskar 
behovet av långa pendlingsresor till och från arbetsplatser på glesbygden? Kan dessa även inbegripa lokal 
närvaro av viktiga yrkesgrupper såsom exempelvis polis, barnmorskor, läkare, och olika former av 
hantverkare? Bör det inte ligga i samhällets intresse att subventionera sådan verksamhet? Kan studenter i 
glesbygd som i allt högre grad studerar på distans beredas plats där? Vad hindrar utvecklandet av digital 
infrastruktur och sådana möjligheter på glesbygden? Hur kan samhället stötta och påskynda utvecklingen 
av lokala klimatgemensamheter? Kan områdeskontor och andra former av träffpunkter inbegripa lokala 
klimatgemensamheter? 
 
Klimaträttvisa på individuell nivå inbegriper att analysera när och var digitala tjänster verkligen kan bidra 
till klimatomställningen. Att skapa balans mellan digitala och analoga lösningar kan vara en framkomlig 
väg för att skapa ökad tillgänglighet till samhällstjänster och kan därmed öka acceptansen för 
klimatsmarta digitala lösningar. Man kan fråga sig hur vi ska styra digitala lösningar för att hjälpa individer 
till mer miljövänligt beteende, vilka digitala innovationer där det föreligger rekyleffekter, och vilka 
rättviseperspektiv och klassperspektiv som kanske ligger dolda i digitaliseringens möjligheter för 
klimatomställningen. 
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