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Inom forskningsprogrammet FAIRTRANS haren workshop
med programmets parter hallits, om digitaliseringens roll fér
Sveriges klimatomstallning. Forskare vid Stockholms
universitet, Gavle Hogskola, Uppsala universitet och Lunds
universitet har forfattat detta underlag.

FAIRTRANS rett unikt samarbete mellan forskare och
civilsamhdillet i Sverige som stodjer folkrorelsers eget
arbete for en rdttvis fossilfri framtid. www.fairtrans.nu
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Rattviseperspektiv pa digitaliseringens roll for
omstallning mot ett fossilfritt Sverige

Syftet med den workshop som foregick detta underlag var att belysa civisamhillets olika perspektiv pa
digitaliseringens roll for Sveriges klimatomstallning. | detta underlag finns forskarnas policyslutsatser,
sammanfattning av parternas inspel fran workshop, och sammanfattad rapport ur kunskapsunderlaget.
Baserat pa inspel fran parter dras foljande slutsatser av programmets forskare:

Policyslutsatser

Vikonstaterar att det finns en risk att klimatomstallning och digitalisering kan bidra till en utveckling
av vaxande klyftor i det svenska samhéllet. Samtidigt kan digitalisering gynna klimatomstallningen
och ge andra férdelar i bade stadsmiljé och pa landsbygden.

Vi konstaterar att begreppet rattvis klimatomstallning engagerar bade foretradare for naringsliv och
civilsamhalle. Det kan tolkas utifran ett stort antal perspektiv, men handlar i grunden om att klara
klimatmalen och att sikerstélla att ingen Iamnas utanfér omstallningsprocessen.

Vi konstaterar att begreppet klimatréattvisa kan tolkas i manga olika sammanhang, inklusive for
arbetstidsfoérkortning till foljd av distansarbete, rattvisa arbetsvillkor och réttvis tillgang till det
digitala samhallet.

Vi konstaterar att det ar avgorande att miljomaéssig hallbarhet premieras vid utveckling av nya
digitala verktyg och processer, for att kunna generera positiva effekter som aktivt framjar
klimatomstallningen.

Vibeddmer att det ar avgdrande att ta hansyn till de grupper som riskerar att bli marginaliserade nar
politiska beslut och planering av den gréna omstallningen genomfors, for att sakerstéllaen
inkluderande och réttvis omstallining for alla - bade i stad och pa landsbygd.

Vibedomer att det ar viktigt, i en tid da teknisk utvecklingkan leda till att arbeten forsvinner, att
omproéva, anpassa och omvardera dagens arbetsliv, och att i policy och praktik méjliggora att fler kan
arbeta pa distans for att minska paverkan pa klimatet och battre gynna en gron omstalining.

Vi bedomer att nar digitaliseringen mojliggor att oattraktiva arbetsutgifter ersatts med mer stimulerande
uppgifter, uppstar ett nytt ansvar for att utreda bade mansklig och miljomassig paverkan.

Vi bedoémer att den snabba utvecklingen inom artificiell intelligens (Al) kraver regleringar som tar hansyn
till nya utmaningar, bland annat rérande 6vervakning, transparens, och dganderatter av data.
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Vi bedémer det som sannolikt att moétesplatser som fungerar enligt principerna for lokala
klimatgemensamheter (eng. community climate commons) kan paskynda en klimatomstallning samt
starka den generella resiliensen i samhallet genom 6kad upplevelse av inkludering. Exempel pa sadana
motesplatser ar coworkinghubbar, bygg- och energigemenskaper samt tillsammansodlingar.

Vi foresldr att en statlig utredning tillsatts for att skapa spelregler (institutioner) for en gron omstallning
genom digitalisering och Al. Dessa bor garantera att digitaliseringens effektivitetsfordelar kommer sa
manga som mgijligt till gagn, och bidra till att snabbare komma till handling.

Vi foresldr att tydliga riktlinjer tas fram kring hur investeringar i infrastruktur kan framja bade stad

och landsbygd, och att politiska foretradare underlattar och skapar digitala forutsattningar for
utvecklingen av lokala klimatgemensamheter.

Sammanfattning av Fairtrans Rapport 3

Rattviseperspektiv pa digitaliseringens roll for omstalining mot ett fossilfritt
Sverige

1. Rapport 3ar ett kunskapsunderlagom "digital rattvisa". Rapporten lyfter fram att digitalisering
och investeringar i ny teknik har potential att bekdmpa klimatférandringar, men poangterar
samtidigt att det 4r avgérande att den digitala omstaliningen genomfors pa ett rattvist satt som
jamnar ut skillnader mellan individer baserat pa kon, alder, yrke och socioekonomiska
forutsattningar. Rapporten pekar pa de utmaningar som den digitala omstallningen medfor for
arbetstagare och betonar vikten av att aktivt hantera dessa for att framja klimatomstallningen
och sakerstalla att alla medborgare inkluderas i denna omstallning.

2. Digitaliseringoch miljomaéssig hallbarhet ar idag frankopplade fran varandra. Det finns 6verlag
lite kunskap och effektmétning av hur en digital process eller ett digitalt verktyg bidrar till
klimatomstéllningen. Digitaliseringen i sig dr neutral men kan skapa effekter at olika hall
beroende pa hur den nyttjas. Vem som driver utvecklingen av digitala verktyg och vilken
kunskap denne sitter pa ar darfor avgérande.

3. Okaddigitalisering kan paradoxalt nog leda till rekyleffekter, da atgarder for att effektivisera
resursanvandningen kan 6ka produktionen och konsumtionen, vilket resulterar i 6kad
anvandning av energi- och naturresurser. Dessutom kan indirekta rekyleffekter uppsta nar lagre
priser leder till 6kad konsumtion och darmed dkade utslapp. Det ar darfor viktigt att diskutera
hur omstallningen kan styras for att battre ta hansyn till de komplexa beteendemdnster som ar
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4. Digital utveckling kan genom att méjliggora distansarbete bidra till minskad klimatpaverkan. Att
allt fler manniskor arbetar pa distans minskar behovet av arbetspendling och leder till I4gre
utslapp av vaxthusgaser. Aven s kallade coworkingplatser, dir manniskor delar
kontorsutrymmen och resurser, kan bidra till minskade CO2-utslapp genom minskade
transporter och effektivare resursanvandning. Dessutom kan coworking framja natverkande
och bidra till att skapa lokala arbetsmarknader i tillvaxt for sma och medelstora féretag utanfér
storstaderna.

5. Bredbandsféreningarna som bygger byanat runt om i Sverige ar viktiga for att na regeringens
bredbandsmal 2025. Idag har 62% av hushallen pa glesbygden och 68%av arbetsstéllen pa
glesbygden fiber, i jamforelse med 87% av hushallen och 86%av arbetsstéllen i tatbebyggda
omraden.

6. Digitaliseringenkan bidra till en hallbar landsbygd genom till exempel e-halsosatsningar som
vard pa distans och drénarleveranser av medicin eller mat. Detta forutsatter dock att
bredbandet byggs ut, att landsbygdssakra beslut fattas, att projekt och innovation far stéttning
till exempel genom lansering av testbdddar pa landsbygden, att regelverk ses 6ver och att
kunskapen om glesbygdens och landsbygdens specifika utmaningar 6kar.

7. Lokala klimatgemensamheter kan, genom att mobilisera och organisera medborgare, minska
paverkan pa klimatet och anpassa sig till klimatrelaterade risker. Lokala klimatgemensamheter
kan ocksa fungera som centrala métesplatser dar manniskor kan samlas och bygga personliga
relationer och gemenskap, vilket pa sikt kan starka samhillets resiliens. Digitalisering kan stodja
lokala klimatgemensamheter.

8. Detfinnsen risk att det uppstar en digital klyfta mellan de som har och de som inte har tillgang
till, eller kunskap om, digitala verktyg. Den digitala klyftan riskerar att foérdjupas ytterligare av
bristen pa analoga alternativ. Rapporten framhaller dven problemet med att endast vissa
yrkesgrupper gynnas av den digitala utvecklingen genom mojligheten till distansarbete. For att
digitaliseringen ska kunna framja klimatomstallningen och fa bred acceptans och férankring i
samhallet ar det viktigt att den uppfattas som rattvis och inkluderande.

9. Enviktig faktor i digitaliseringen framat &r ocksa hur Al kan anvandas for klimatvinster genom
att analysera storre mangder data och snabbare fatta beslut, vilket skulle kunna leda till en
demokratisering av tillgangen pa kunskap (fler far tillgang till sammanfattad kunskap om
komplexa samband) men kan samtidigt utgdra en risk (beroende pa algoritm kan falsk
information spridas och motverka 6kad klimatkunskap).
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Sammanfattning av deltagarperspektiv, i fyra 6vergripande kluster

Réattvis fordelning av de besparingar i tid och pengar som digitalisering av
arbetsprocesser medger

Gruppen diskuterade digitalisering framst i termer av effektivisering och tidsbesparing, och
problematiserade férdelningen av de resurser som teoretiskt frigdrs vid 6kad digitalisering inom
bade privat och offentlig sektor. Fragor som togs upp var bland andra hur man genom
policyutformning kan hindra att digitala verktyg utvecklas och nyttjas pa satt som far negativ
paverkan pa medarbetare, som t ex virtuell dvervakning, hur flexibilitet kan forstas bade i tid och
plats for att gagna fler anstéllda. Dettaresonemang mynnade ut i en fragestallning om hur
produktivitetsvinster kan éversattas till investeringar i organisatorisk och samhllelig infrastruktur
som gagnar sa manga som mojligt. Begreppet rattvisa diskuterades ocksa i en vidare mening i det
abstrakta och det konkreta, bade kopplat till samhallsgruppers tillgang till digital teknik och hur detta
kan tankas paverka demokrati, skolsystem och arbetsmarknad, likval som 16n, arbetstid och
arbetsplats, vilket inte riktigt ryms inom ramen for Fairtrans uppdrag.

Digitaliseringens paverkan for att skapa resiliens mot kriser

Gruppen diskuterade hur nya digitala verktyg ocksa kan majliggéra att man kan undersoka visioner
och vagar dit, exempelvis genom Al, for att analysera vilka delar av systemet som bor férandras for
att realisera mgjliga klimatvinster. Det kan méjliggéra snabbare framtagning av beslutsunderlag, 6ka
beslutsmajligheter, I6sa upp knutar, samt belysa oundvikliga kompromisser (eng. trade-offs) for att
mojliggodra en mer genomgripande klimatomstallning och ga fran ord till handling. Vagen dit behéver
bli inkluderande, rattvis och inom planetens granser. Gruppen diskuterade ocksa hur lokala
klimatgemensamheter kan vara den typ av moétesplatser i ett samhélle som later manniskor ur olika
grupper motas och ldra kdnna varandra, vilket i sig bygger resiliens - buffertférmaga - i samhallen.
Gruppen identifierade ocksa hur t ex samlingslokaler, bygdegardar och andra sparsamt nyttjade
fastigheter i saval stad som glesbygd skulle kunna fungera som samlingsplatser for lokala
klimatgemensamheter, ndgot som ocksa bygger pa engagemang i byar och lokalsamhéallen for att
skapa ett attraktivt sammanhang som lockar fler till platsen.
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Vilka kan magjliggora klimatsmart omstallning inom ramen fér den svenska
valfarden med syfte att utjamna klassklyftor?

Gruppen framholl att en rattvis digitalisering och gréon omstallning inte kan astadkommas genom
enbart marknadskrafter, utan kraver politisk styrning och reglering. Gruppen efterlyste dven
jamlikhets- och klimatomstallningsanalyser i offentliga beslutsprocesser. De menade att man bor
beakta vissa hallbarhetsramar for digitaliseringen sdsom jamlikhet, jamstalldhet, och klimatnytta.
Policyer bor utformas sa att satsningar pa digitalisering tar hansyn till de planetara granserna.
Resonemanget gar vidare att kroka i den forsta punkten ovan, namligen att utveckla offentlig
styrning sa att den riktas in pa att sdkerstélla verksamhetens kvalitet, med hjalp av de
produktionsvinster som digitaliseringen bidrar till. Vinsterna kan anvandas for att férbattra och
utveckla verksamheten, snarare an for att dra ner pa arbetstillfallen. Detta knyter ocksa an till
diskussionen om rattvisa och utjamnande arbetsmarknadspolitiska dtgarder som berorts ovan
och vidareutvecklas nedan.

Nar begreppet arbete omdefinieras pa grund av en snabb teknisk utveckling, hur
hittar individen mening och mal med sin nyvunna tid?

Denna nagot mer filosofiska fragestallning lyftes av ett flertal deltagare, kopplat till hur digitala
verktyg ocksa kan ge isolerande effekter pa individer och hur forandringar i arbetsuppgifter kan ge
tidsvinster och forandring i hur vi betraktar “heltidsarbete”. Detta skulle ocksa kunna vara ett
argument for ett annat férslag som gruppen diskuterade, att skapa fler utrymmen fér verksamheter
dar vi kan se och ha fysisk kontakt med andra manniskor (eng. enriched environments). Sddana
verksamheter skulle kunna vara urbana gemensamheter(urban commons) i form av t ex
gemensamma tradgardar (community gardens) eller gemensamma arbetsytor (co-working spaces).
Detta kraver dock en rekalibrering av begreppet tillvixtekonomi (en diskussion som fors i termer av
“nervaxt” och fyra dagars arbetsvecka, till exempel) och systematiska politiska atgarder for att starka
trygghetssystem och att battre foérdela eventuella produktivitetsvinster fran digitalisering.

Forfattare: Anna Rex, Maja Lilja, Maria Svensson Wiklander, Stephan Barthel, Stefan Sjoberg, Nessica
Nassén, Katarina Nordin, Per Andersson och Johan Colding.
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Digital Rattvisa

Investeringar i digitalisering och annan ny teknik ar viktigt for en klimatomstalining, men dessa maste
ocksa vara effektiva, rattvisa och accepterade av medborgarna. Den pagaende digitala revolutionen
skapar stora utmaningar for vanliga lontagares arbeten och valbefinnande. Den bor darfor styras aktivt for
att mojliggora och paskynda en klimatomstallning, men da kravs samtidigt att stérre hansyn tas till sociala
och kognitiva aspekter eftersom vissa befolkningsgrupper annars riskerar att marginaliseras i det nya
Internetsamhallet. Corona-pandemin medférde exempelvis distansarbete for manga, men langt ifran alla
kunde arbeta pa distans. Detta kunskapsunderlag utgér en grund fér samskapandet av vetenskapligt
underbyggda och socialt anpassade digitaliseringsstrategier och politiska ramverk fér en mer rattvis
klimatomstallning som ar férankrade i de svenska folkrorelserna.

Underlaget podngterar att digitaliseringens roll for klimatomstéallningen maste beakta rattviseperspektiv
pa flera olika nivaer, dels pa individuell niva, dels mellan olika yrkesgrupper, och genom utjamnandet av
skillnader vad galler digitaliseringens mojligheter mellan regioner och mellan stad och glesbygd.
Samverkan for okat digitalt medborgardeltagande skapar legitimitet och leder till ramverk som upplevs
som mer rattvisa, blir socialt forankrade och darfér blir lattare att politiskt férankra och genomféra.

Syfte och avgransning

Detta kunskapsunderlag utgor en grund for samtal under Workshop 3 och samproduktion av en rapport
och en policy brief om digitaliseringens roll i omstallningen mot ett fossilfritt Sverige. Den oberoende
organisationen Internetstiftelsen pekar pa att utbildning &r helt avgérande for manniskors vilja att
anvanda sig av digitala tjanster, men behandlar inte digitaliseringen ur ett klimatperspektiv.
Digitaliseringens effekter blir vad vi gér dem till. Det har underlaget tjanar darfér som ett viktigt
komplement med syftet att belysa det civila samhallets perspektiv dar digitalisering mer konkret kan bidra
till en mer genomgripande och rattvis klimatomstallning. Avgransningar har gjorts avseende vad forskarna
samt berorda samarbetsparter i FAIRTRANS har bedomt vara av sarskild vikt att belysa, vilket framkom vid
FAIRTRANS Workshop 2 i LO-borgen den 13 oktober 2022. Underlagets avslutande diskussionsavsnitt
sammanfattar dessa perspektiv och stéller samtidigt en rad fragor som tjanar som underlag for vidare
diskussioner och rundabordssamtal under Workshop 3 i Ostersund 15-16 mars 2023. Darefter kommer
underlaget att ytterligare bearbetas for framtagandet av en Rapport och Policyslutsatser kring hur
digitaliseringsprocessen fér omstallningen mot ett fossilfritt Sverige kan bli mer rattvis och djupare
samhallsforankrad.

Rekyleffekter och riittvis styrning av en digitaliserad klimatomstdllning
Tack vare stora satsningar pa styrmedel pa makroniva och massiv utveckling av nya teknologier (t.ex.
solceller, vindkraft och effektivisering/digitalisering) bérjar man ana en hoppfull ‘frankoppling’ av fossila
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branslen fran global BNP tillvaxt (se gron kurva i figur 1). Men man kan dnnu inte observera att de totala
globala utslappen av fossil koldioxid minskar, bara att 6kningstakten relativt BNP-tillvaxt avtar. Den starka
korrelationen mellan materiellt fotavtryck och ekonomisk BNP-tillvaxt &r narmast chockerande att
observera (se korrelationen mellan bla och réd kurva i figur 1).
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Figur 1. Relativa foréandringar pa global niva 1970-2017 mellan BNP som den huvudsakliga indikatorn for
ekonomisk tillvaxt och tva miljéindikatorer; materiellt fotavtryck och fossila koldioxidutslapp. Kalla:
Wiedmann et al., (2020).

En viktig forklaring till att energi- och materialanvandningen fortsatter att 6ka trots teknisk utveckling som
Okat energi- och materialeffektiviteten i produktionen kan vara de mekanismer som kallas for
rekyleffekter. Rekyleffekter innebar att effektiviseringsatgarder som syftar att minska anvandningen av en
resurs (ex. energi, pengar, tid) motverkas av odnskade sekundara effekter som ger konsekvenser i motsatt
riktning (Malmaeus m fl., 2021). Fenomenet observerades redan under den tidiga industrialiseringen nar
den 6kade effektiviteten hos koldrivna angmaskiner, som antogs minska kolberoendet, istéllet innebar att
kolreserver snabbare uttomdes. Nar produktion och anvandning av en resurs effektiviseras i
marknadsekonomier sjunker priset vanligtvis och medfor en situation som kan leda till 6kad efterfragan
och konsumtion av resursen i fraga (Colding m fl., 2019). Energibesparande teknik leder darfor ofta (pa
lang sikt) inte till 6nskad minskning av energi och materialanvandningen, ett faktum som stéds av den
historiska utvecklingen under storre delen av det senaste 40 aren (Figur 2).
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Figur 2. | Sverige har energianvandning halverats per BNP-krona 1990-2020. Men denna effektivisering
har inte lett till att energitillférseln har minskat, den har istéllet varit stabil. Hela effektiviseringen har
anvants for att 6ka BNP, vilket forenklat kan sdgas utgéra 100% rekyleffekt. Kalla: Ekonomifakta (2021)

Med digitaliseringens rekyleffekter menar vi digital teknik som gor kapital, varor och tjanster (till exempel
flygresor) fritt rorliga och billigare och darmed 6kar produktionen och konsumtionen av varor och
tjanster, vilket orsakar 6kad anvandning av energi och naturresurser (Colding m fl., 2019; 2020). Studier
har visat att manniskor generellt har en tendens att kompensera miljoskadligt beteende grundat i ett
evolutionart kognitivt fenomen som kallas "negativ spridning"; nar manniskor gér nagot som de upplever
som miljovanligt pa ett omrade, tenderar de att rattfardiga sitt skadliga beteende pa ett annat (Holmgren
m fl., 2019; Sorqvist och Langeberg, 2019; Colding m fl., 2019). Det finns indirekta rekyleffekter av att
priserna sjunker genom effektivisering, eftersom konsumenterna far pengar 6ver och da képer andra
varor och tjanster som har stora materiella fotavtryck. Indirekta rekyleffekter definiera vanligtvis som
Okad produktion och konsumtion av andra saker dn de saker dar den initiala energieffektiviseringen (och
prissankningen) skett. Indirekta rekyleffekter inkluderar effekter pa den tekniska utvecklingen, t.ex. att
saker som kan automatiseras premieras nar energin blir billigare jamfért med arbetskraft. En diskussion
om hur digitaliseringen kan styra en strukturomstallning pa samhallsniva ar darfor nodvandig. En styrning
av omstallning med malet att upplevas som legitim och réattvis bor beakta och hantera komplexa
beteenden kopplat till digitaliseringens rekyleffekter, och vilka rattviseperspektiv och klassperspektiv som
ligger dolda i dessa.

Rdttvis digital arbetsmarknad och Coworking

Digital teknik for distansarbete anses av manga vara en nyckel for minskad klimatpaverkan, exempelvis
genom minskad arbetspendling, men loT (Internet of Things) och automatisering kan ocksa medfora en
forlust av arbetstillfallen och till en forskjutning av inkomstférdelning fran arbete till kapital (Sachs m fl.
2019). Nio av tio arbetstagare i LO-yrken kan exempelvis inte alls arbeta hemifran med digital teknik p.g.a.
deras arbetssituation. De flesta LO-yrken innebdr sociala kontakter i jobbet (Martos Nilsson 2021). For
narvarande ar tjdnsteman och kunskapsarbetare kraftigt dverrepresenterade inom distansarbete, likval
onskar 90% svenska kontorsarbetare fortsatta arbeta hemifran efter att Covid-pandemin ebbat ut (Figur
3).
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Figur 3. Andel som vill fortsatta att arbeta hemifran nar pandemin ar 6ver. Ar 2021. Klla: Internetstiftelsen (2021).

Distansarbete har dock visat sig ha viktiga klimatpaverkande fortjanster. Exempelvis har det snabbt
vaxande fenomenet coworking potential i omstallningen mot en mer klimatsmart arbetsmarknad.
Coworking utgor “kontorskollektiv” dar en grupp manniskor arbetar pa samma plats men for olika
arbetsgivare och delar kontorsutrymmen, utrustning och andra verktyg (Figur 4). Till skillnad fran
traditionellt distansarbete i hemmet dger coworking rum i kontorsmiljéer med viss gemensam
kontorsinfrastruktur och dar dven sociala kontakter och natverksskapande prioriteras. Forutom

besparingar pa elférbrukning och kontorsinventarier, visar forskning att coworking-platser kan bidra till
att minska CO2-utsldpp i storre utstrackning an traditionellt kontorsarbete genom minskade transporter

och minskad arbetspendling (Colding m fl., 2022). De representerar ocksa viktiga arenor for
delningsekonomi via minskad resursanvandning genom delad och mer effektiv anvandning av

kontorsytor, teknik och e-tjanster. Energianvandningen for kontorsbyggnader &r inte obetydlig, utan star

for en femtedel av all kommersiell energiforbrukning (Rivas m fl., 2020). Svenska Milj6institutet (2019)

menar att gemensamma kontor kan minska utslappen av arbetsplatsers vaxthusgaser med sa mycket som

38-70 % beroende pa hur kontorsytorna anvands. Uppskattningen inkluderar inte besparingar fran
arbetsutrustning och mébler.
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Figur 4. Intresset okar for att slipba den dagliga jobbpendlingen for att istéllet hyra in sig pa coworkingplatser. Fto:
Katarina Nordin (2023).

Rdttvisa mellan regioner och mellan stad och glesbygd

Coworking-arenor kan bidra till ett 6kat natverkande mellan saval egenforetagare som distansarbetare i
mindre samhallen, vilket potentiellt kan leda till utveckling av nya lokala arbetsmarknader. Battre digital
infrastruktur har lett till en 6kning av hogkvalificerad arbetskraft i glest bebyggda bosattningar i Sverige.
Detta har i sin tur haft positiv effekt for lokal utveckling, innovation och i vitalisering (Westlund & Rex,
2022). | Japan och Irland spelar utbyggd digital infrastruktur en central roll fér atervaxten av landsbygden
genom att mojliggdra distansarbete och erbjuda nya satt att leva och arbeta med hjalp av digital teknik
och med coworking-hubbar som utgér viktiga nav i strategier for landsbygdsutvecklingen (Perrault m fl.,
2021). En likande situation &terspeglas i Ostersundsregionen dar coworking har bidragit till att bygga lokal
fornyelseformaga vilket inte minst hjalpte staden och regionen under Covid-pandemin. Under 2021
uppskattade Sweco att det skedde 1,6 miljoner flyttar inom Sverige, vilket ar den storsta arliga 6kningen
pa tva decennier. Swecos kartlaggning visar ocksa att det 2021 framfor allt &r mindre
landsbygdskommuner man flyttar till, och att det for forsta gangen pa decennier sker en nettoutflyttning
fran storstaderna.

Klimatgemensamheter: lokala mobiliseringsarenor fér klimattransformation

Kan coworking ocksa bidra till att mobilisera civilsamhallet for klimatomstallningen? Lokalt samarbete
mellan en storre grupp méanniskor ar nédvandigt bade for att minska manniskans paverkan pa klimatet
och for lokal anpassning mot pagaende klimatrelaterade risker. | studier kring designprinciper for kollektiv
aktion och kollektivt forvaltade naturresurser (eng. common property systems) betonade forskaren Elinor
Ostrom (som 2009 erholl Riksbankens ekonomipris till Nobels minne) den nyckelroll som dagliga samtal
spelar for fortroendeskapandet i miljoer dar individer samarbetar for att uppna 6nskade mal (Ostrom,
1990). Annan forskning pavisar att gruppbaserade plattformar kan bidra till 6kat larande om
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klimatférandringarnas problematik (Xie m fl., 2018). Deltagare i grupp debatterar oftare, ventilerar fragor
ur flera perspektiv, och lar sig pa sa vis av varandra.

Figur 5. Att skapa fler klimatgemensamheter ar en viktig uppgift i den digitala klimatomstéllningen dar ocksa sociala fragor
samtidigt kan fa ett storre genomslag for att paskynda och bidra till en socialt accepterad klimatomstalining.

Ett fenomen som studeras inom FAIRTRANS &r s.k. Community Climate Commons (eng.) som narmast kan
Oversattas till “lokala klimatgemensamheter”. Dessa utgor arenor eller plattformar som grund for
mobilisering och gemensamt arbete for klimatomstallningen. Det gemensamma som ligger i begreppet
‘commons’ kan vara liktydigt med det offentliga, men det offentliga blir en lokal gemensamhet forst nar
deltagarna sjalva ges rattigheter (inom lagens ram) att sjalva skapa och folja upp egna regelverk i
forhallande till forvaltning, skétsel och styrning av gemensamheten. Lokala klimatgemensamheter
kannetecknas av demokratisk organisation och ledningsstruktur, smaskalighet med tydliga regler for
deltagande, delad identitet och sammanhallning, samt tillgang till motesplatser. Begreppet kan
exempelvis inbegripa coworking-arenor, batklubbar eller kolonilottsféreningar. Det kan dven innefatta
bostadsrattsforeningar som anpassar allmanningar gentemot olika former av klimateffekter (eng.
adaptation) sasom mot 6kad nederbord, torka eller forlust av biologisk mangfald. Det kan ocksa inbegripa
skapandet och skotseln av lokalt organiserade fossilfria energisystem, till exempel solpanelsparker och
vindkraftsparker (eng. mitigation). Men det kan dven handla om en organisation som mobiliserar for att
skapa opinion for klimatomstallningen.

Klimatrdttvisa pd individuell niva

For att den digitala omstallningen ska na stor acceptans maste den ocksa syfta till att utjamna skillnader
mellan individer avseende kon, alder, yrke, och socio-ekonomiska forutsattningar. Av sarskild vikt ar att de
digitala systemen upplevs som rattvisa, att de fungerar, ar sakra och att de blir hjalpmedel och inte hinder
for att leva i ett modernt internetsamhalle. Forskning visar dock att vi ar langt ifran att uppfylla sadana
ambitioner. Enligt Internetstiftelsen anvander sig idag vissa grupper inte alls av de digitala
samhallstjansterna. Var femte pensiondr, exempelvis, anvdnder inte Internet, och bland de dldsta
anvander inte ens hélften olika e-tjanster. Sex procent av Sveriges befolkning befinner sig i nagot som kan
karaktariseras som ett “digitalt utanforskap” och ytterligare cirka fyra procent kan karaktariseras som
”sdllananvandare”.

Begreppet den digitala klyftan beskriver dem som "har" och den som "inte har" tillgang till digitala
verktyg. Forskning observerade tidigt digitala skillnader pa "férsta nivan” och digitala ojamlikheter pa
”andra nivan”, dar den forra avser tillganglighet till Internet och digitala verktyg, och den senare ar
relaterad till anvandares fardigheter och effektivitet (Robinson m fl., 2015). Ragnedda & Ruiu (2020)
observerar dven en "tredje niva”, avseende ojamlikheter i vad som gar att fa ut av anvandandet av digitala
verktyg och dadr de med hog digital kompetens far tillgang till mer och fler typer av resurser.
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Figur 6. Anser du att digitala samhallstjanster/e-tjanster generellt sett underlattar eller férsvarar for dig? Skala 1-5 dar
1=Underlattar inte alls/forsvarar och 5=Underlattar mycket, Ar 2021. Kalla: Internetstiftelsen (2021).

En kunskapslucka som bérjar 0ppna sig ror digitalt drivna segregeringseffekter nar manniskor varken kan
hantera eller har tillgang till digitala e-tjanster for att t.ex. parkera bilen, betala rékningar, hitta
restidtabeller, boka tid fér vaccinering, resa med digital biljett i mobilen. En annan kunskapslucka handlar
om vilken roll analoga alternativ spelar for olika manniskors férutsattningar att orientera sig i det
moderna Internetsamhallet. De flesta analoga I6sningar ersatts i allt hogre grad av digitala I6sningar,
vilket kan minska majligheter till kommunikativ beredskap nar de senare inte fungerar under exempelvis
langvariga stromavbrott. En viktig fraga man bor stélla sig ar ifall digitala tjanster generellt sett underlattar
eller forsvarar tillvaron for alla manniskor (Figur 6). Enligt Internetstiftelsen avstar idag 20% av
internetanvandare medvetet fran att anvianda digitala samhaéllstjinster. Aven om tjanster byggs med
avseende pa sakerhet och integritet finns alltid en oro for att ens personliga information inte hanteras pa
ett ansvarsfullt satt. En oro som spads pa av frekventa cyberattacker, bedragerier och
desinformationskampanjer.

Perspektiv att fundera vidare pa infér Workshop 3
Samverkan for okat digitalt medborgardeltagande leder till mer socialt férankrade ramverk som upplevs
som mer rattvisa och darfor blir [attare att politiskt forankra och genomfdéra. Men hur kommer vi dit?
Fragor och l6sningar for en mer rattvis klimatomstallning via digitalisering kommer att diskuteras vidare
under workshop tre i Ostersund. Sdsom har belysts i féreliggande underlag dr det dock av hdgsta vikt att
beakta olika rattviseperspektiv pa klimat-digitalisering pa flera nivaer, pa individuell niva, mellan olika
yrkesgrupper, och i avseende pa skillnader mellan regioner och mellan stad och landsbygd. Exempelvis
blir det viktigt att samhallet fortfarande mojliggdér analog kommunikation med bank, deklaration,
forsakring, sjukvard etc. sa att manniskor som inte ar digitala kan leva ett normalt liv. Att fa fler manniskor
att exempelvis ta taget for att minska klimatpaverkan istallet for att ta bilen, innebar att ocksa beakta
analoga losningar for biljettforsaljning, information och annan service som forbattrar trivselfaktorer for

att aka tag.

Vad ar en mer réttvis digital arbetsmarknad? Medan vissa jobb till sin natur alltid kommer att vara svara
eller omojliga att ersatta med distansarbete, ar det viktigt att ta fram strategier for att kompensera for
rattvise-gapet mellan distansarbetare och icke-distansarbetare. | sa fall, hur kan detta goras? Vilka
arbetsmarknadsstrategier behovs for att uppna detta och leder dessa i sig till minskad klimatpaverkan?

Som belysts visar forskning inom FAIRTRANS att det finns bade socioekonomiska vinster och klimatvinster
med coworking. Men langt ifran alla coworking-verksamheter har samhallelig utveckling som sitt priméra
mal. Sammanstallningar visar dock att det finns bade lokala coworkingplatser som organiseras av en

mindre grupp distansarbetare, dels sddana som har ett mer explicit fokus pa lokal samhallsutveckling. | sa
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fall, pa vilka satt och hur? Stat och kommun kan t.ex. uppmuntra utveckling av byggd milj6 for coworking
med potential for lokal mobilisering och gemensamt arbete for klimatomstallningen. Men hur och pa vilka
satt kan det ga till?

Som belysts kan digitaliseringens utbyggnad ocksa bidra till att utjamna skillnader mellan stad och
glesbygd och bidra till landsbygdsutveckling. Tillvaxt av coworking pa Sveriges landsbygd (Westlund & Rex,
2022), staller intressanta fragor om dessa kan spela en roll for att mobilisera civilsamhallet i
klimattransformationen. Man kan dock fraga sig pa vilka olika satt man kan skapa coworking som minskar
behovet av langa pendlingsresor till och fran arbetsplatser pa glesbygden? Kan dessa dven inbegripa lokal
narvaro av viktiga yrkesgrupper sdsom exempelvis polis, barnmorskor, ldkare, och olika former av
hantverkare? Bor det inte ligga i samhallets intresse att subventionera sadan verksamhet? Kan studenter i
glesbygd som i allt hogre grad studerar pa distans beredas plats dar? Vad hindrar utvecklandet av digital
infrastruktur och sddana mojligheter pa glesbygden? Hur kan samhallet st6tta och paskynda utvecklingen
av lokala klimatgemensamheter? Kan omradeskontor och andra former av traffpunkter inbegripa lokala
klimatgemensamheter?

Klimatrattvisa pa individuell niva inbegriper att analysera nar och var digitala tjanster verkligen kan bidra
till klimatomstallningen. Att skapa balans mellan digitala och analoga lI6sningar kan vara en framkomlig
vag for att skapa okad tillganglighet till samhallstjanster och kan darmed 6ka acceptansen for
klimatsmarta digitala 16sningar. Man kan fraga sig hur vi ska styra digitala 16sningar for att hjalpa individer
till mer miljovanligt beteende, vilka digitala innovationer dar det foreligger rekyleffekter, och vilka
rattviseperspektiv och klassperspektiv som kanske ligger dolda i digitaliseringens majligheter for
klimatomstallningen.
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